
องค์กรมีการกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” ที่สอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนา 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

 

คุณธรรมเป้าหมาย กิจกรรม/โครงการ 
พอเพียง มาตรการประหยัดพลังงานสำนักงานปศุสัตว์เขต 5 

วินัย คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์เขต 5 เรื่อง แต่งตั้งเวรรักษาสถานที่ราชการ 
ประกาศเกียรติคุณ “การยกย่องผู้ผระพฤติปฏิบัติตนชอบด้วยความซื่อสัตว์สุจริต” สำนักงานปศุสัตว์เขต 5 
ประกาศเกียรติคุณ “การยกย่องเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น” สำนักงานปศุสัตว์เขต 5 

สุจริต กิจกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว์ ปีงบประมาณ 2567 
จิตอาสา กิจกรรมผ่าตัด ทำหมันสุนัขและแมว 

5ส Big Cleaning Day 
กตัญญู วิถีวัฒนธรรม 

ปัญหาที่อยากแก้ 
1. การทำงานเป็นทีม มีความรักความผูกพันองค์กร 
2. มีความรับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ ครอบครัวและสังคมส่วนรวม 
3. สร้างสภาพแวดล้อมให้เป็นองค์กรน่าอยู่ น่าทำงาน 
4. เข้าร่วมกิจกรรม มีน้ำใจ ช่วยเหลืองานของส่วนรวม 
5. การลดใช้พลังงานไฟฟ้า น้ำประปา และวัสดุสำนักงานสิ้นเปลือง 

ความดีที่อยากทำ 
1. มีความจงรักภักดี และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. การมีจิตอาสา เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปันและบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
3. มีความพอเพียง ใช้ทรัพยากรของราชการอย่างประหยัด และคุ้มค่า 
4. น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงเป็นหลักในการดำเนินชีวิต 
5. เห็นอกเห็นใจ มีความเมตตาต่อกัน ไม่เอาเปรียบผู้อ่ืน 

 


