
 
สรุปรายงานการประเมนิผลการเรียนรู้ 

คณะผู้ด าเนินการ ส านักงานปศุสัตว์เขต 5 ได้ออกแบบการประเมินผลการเรียนรู้ให้เหมาะสม 
กับเนื้อหาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้  โดยการใช้แบบทดสอบก่อน – หลัง การจัดกิจกรรม ดังนี้ 
 

แบบทดสอบก่อนการจัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) 
ภายใต้ตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบที่ 1/2566 

เรื่อง  เคล็ดลับเขียนข่าวประชาสัมพันธ์อย่างไรให้โดนใจ 
วันที่  2  กุมภาพันธ์  2566 

ณ  ห้องประชุมใหญ ่ ส านักงานปศุสัตว์เขต  5  อ าเภอเมืองเชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่ 
*********************************************** 

ค าชี้แจง :  1) โปรดท าเครื่องหมาย   หน้าข้อที่ถูก  และท าเครื่องหมาย   หน้าข้อที่ผิด 
  2) แบบทดสอบนี้มีค าถามทั้งหมด 10 ข้อ ท่านต้องตอบค าถามให้ครบทุกข้อ 
 

ค าตอบ ค าถาม 

 1. ข่าว คือ การรายงานข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น ตลอดจนความคิดเห็นจากบุคคล  
ระดับต่างๆ ซึ่งมีความส าคัญ และเป็นที่น่าสนใจ อันมีผลกระทบต่อคนหมู่มากในชุมชนหรือสังคม 

 2. ข่าวประชาสัมพันธ์ คือ การรายงานข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น ที่ส่งผลต่อภาพลักษณ์ 
ความรู้ สึ กทัศนคติที่ ดี ต่ อองค์กร  น า ไปสู่ ความร่ วมมือของคนภายในและภายนอกองค์กร  
และเป็นเครื่องมือในการแก้ไขความเข้าใจผิด และข่าวลือต่างๆ 

 3. ข่าวประชาสัมพันธ์มักมีความเกี่ยวข้องกับนโยบายและแผนงาน  กิจกรรมการด าเนินงาน  
ผลการปฏิบัติงาน ความเคลื่อนไหวต่างๆ ของหน่วยงาน 

 4. ข่าวประชาสัมพันธ์มี 3 ประเภท ได้แก่ ข่าวแจ้งให้ทราบ ข่าวกิจกรรม/กิจกรรมพิเศษ และข่าวตอบโต้
เหตุการณ์ 

 5. องค์ประกอบการเขียนข่าวต้องมี 5W1H ได้แก่ Who What Where When Why และ How 

 6. รูปแบบการเขียนข่าวที่นิยมใช้ในปัจจุบันคือ การเขียนข่าวแบบปิรามิดหัวตั้ง 

 7. ข่าวและภาพควรจะกลมกลืนกับเนื้อหา มีชีวิตชีวา มีความชัดเจน สามารถบอกเรื่องราว 
ให้ผู้ดูรู้เรื่องและเข้าใจได้ชัดเจน 

 8. การถ่ายภาพบุคคลสามารถถ่ายภาพตัดบริเวณข้อต่อได้ เช่น ถ่ายตัดภาพบริเวณคอ ถ่ายตัดภาพ
บริเวณข้อศอก ถ่ายตัดภาพบริเวณข้อเท้า เป็นต้น 

 9. การถ่ายภาพหมู่ไม่จ าเป็นต้องถ่ายภาพเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมเสมอไป อาจถ่ายตอนเริ่มต้นกิจกรรม 
หรือระหว่างการท ากิจกรรมไปด้วย 

 10. การถ่ายวิดีโอที่ดีควรถ่ายไม่เกิน 3 วินาที เพราะจะสะดวกในการตัดต่อวิดีโอ 

 
รวมคะแนน 

  



  
 

แบบทดสอบหลังการจัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) 
ภายใต้ตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบที่ 1/2566 

เรื่อง  เคล็ดลับเขียนข่าวประชาสัมพันธ์อย่างไรให้โดนใจ 
วันที่  2  กุมภาพันธ์  2566 

ณ  ห้องประชุมใหญ ่ ส านักงานปศุสัตว์เขต  5  อ าเภอเมืองเชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่ 
*********************************************** 

ค าชี้แจง : 1) โปรดท าเครื่องหมาย   หน้าข้อที่ถูก  และท าเครื่องหมาย   หน้าข้อที่ผิด 
   2) แบบทดสอบนี้มีค าถามทั้งหมด 10 ข้อ ท่านต้องตอบค าถามให้ถูกต้องอย่างน้อย 8 ข้อ จึงจะถือว่าผ่าน 
 

ค าตอบ ค าถาม 

 1. ข่าว คือ การรายงานข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น ตลอดจนความคิดเห็นจากบุคคล  
ระดับต่างๆ ซึ่งมีความส าคัญ และเป็นที่น่าสนใจ อันมีผลกระทบต่อคนหมู่มากในชุมชนหรือสังคม 

 2. ข่าวประชาสัมพันธ์ คือ การรายงานข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น ที่ส่งผลต่อภาพลักษณ์ 
ความรู้ สึ กทัศนคติที่ ดี ต่ อองค์กร  น า ไปสู่ คว ามร่ วมมือของคนภายในและภายนอกองค์กร  
และเป็นเครื่องมือในการแก้ไขความเข้าใจผิด และข่าวลือต่างๆ 

 3. ข่าวประชาสัมพันธ์มักมีความเกี่ยวข้องกับนโยบายและแผนงาน  กิจกรรมการด าเนินงาน  
ผลการปฏิบัติงาน ความเคลื่อนไหวต่างๆ ของหน่วยงาน 

 4. ข่าวประชาสัมพันธ์มี 3 ประเภท ได้แก่ ข่าวแจ้งให้ทราบ ข่าวกิจกรรม/กิจกรรมพิเศษ และข่าวตอบโต้
เหตุการณ์ 

 5. องค์ประกอบการเขียนข่าวต้องมี 5W1H ได้แก่ Who What Where When Why และ How 

 6. รูปแบบการเขียนข่าวที่นิยมใช้ในปัจจุบันคือ การเขียนข่าวแบบปิรามิดหัวตั้ง 

 7. ข่าวและภาพควรจะกลมกลืนกับเนื้อหา มีชีวิตชีวา มีความชัดเจน สามารถบอกเรื่องราว 
ให้ผู้ดูรู้เรื่องและเข้าใจได้ชัดเจน 

 8. การถ่ายภาพบุคคลสามารถถ่ายภาพตัดบริเวณข้อต่อได้ เช่น ถ่ายตัดภาพบริเวณคอ ถ่ายตัดภาพ
บริเวณข้อศอก ถ่ายตัดภาพบริเวณข้อเท้า เป็นต้น 

 9. การถ่ายภาพหมู่ไม่จ าเป็นต้องถ่ายภาพเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมเสมอไป อาจถ่ายตอนเริ่มต้นกิจกรรม 
หรือระหว่างการท ากิจกรรมไปด้วย 

 10. การถ่ายวิดีโอที่ดีควรถ่ายไม่เกิน 3 วินาที เพราะจะสะดวกในการตัดต่อวิดีโอ 

 
รวมคะแนน 

  
  
  
 
 



 
สรุปคะแนนจากการประเมินผลการเรียนรู้  

เรื่อง “เคล็ดลับเขียนข่าวประชาสัมพันธ์อย่างไรให้โดนใจ” 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
คะแนนทดสอบ 

ก่อน* หลัง* 
1 นายมนตรี  นวมจิตต์ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 6 9 
2 นายณัฐวิทย์  อ่ิมมาก นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 8 9 
3 นางสาวรินรดา  แสงจันทร์ทิพย์ นายสัตวแพทย์ช านาญการ 6 9 
4 นางสาวธันยมัย  บัววิรัตน์เลิศ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 6 9 
5 นางสาวชฎิลพรรษ  คันธเลิศ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 6 10 
6 นายชัยโรจน ์ โพธิ์เจริญ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 6 9 
7 นางมณิชญา  ประชุม นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 7 9 
8 นางสาวณัฐณิชา  ตียะสขุเศรษฐ์ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 9 10 
9 นายพชร  ศรีประสาท นายสัตวแพทย์ช านาญการ 8 9 
10 นางสาวประวีณ์นุต  สุนะ นายสัตวแพทย์ช านาญการ 8 10 
11 นายสุเทพ  สุขผล นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ 7 9 
12 นายนรินทร์  ค าตา นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ 8 9 
13 นางสาวกนกพร  พวงเงินมาก นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ 7 8 
14 นายรังสิมันต์  พุ่มทอง เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน 6 8 
15 นางสาวรัชกาญจน์  วังกาวรรณ์ เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน 6 8 
16 นายวุฒิชัย  ค าดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 7 9 
17 นางพรรณผกา  พรหมสุวรรณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 7 9 
18 นางสาวศิริวรรณ  สันคม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 4 8 
19 นางสาววรรณกร  ชัยรัตน์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 8 10 
20 นางประภาพร  บุญทา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 8 9 
21 นายกันทรากร  นันทวิเชียร นายสัตวแพทย์ช านาญการ 8 9 
22 นางสาวฉันชนก  สุขแสวง นายสัตวแพทย์ช านาญการ 7 9 
23 นายคณกร  พินิจศร นายสัตวแพทย์ช านาญการ 5 9 
24 นางสาวชาลินี  ศรีบุญเรือง นายสัตวแพทย์ช านาญการ 9 9 
25 นายพุทธิพล  กองสุข นายสัตวแพทย์ช านาญการ 8 9 
26 นายคมป่าน  บัวไพจิตร นายสัตวแพทย์ช านาญการ 8 9 
27 นายวิทวัส  โหมดเทศ นายสัตวแพทย์ช านาญการ 6 9 
28 นางสาวนัสดา  ทาเสนา นายสัตวแพทย์ 6 10 
29 นายสังคีต  คุ้มสะอาด นักวิทยาศาสตร์ 8 9 
30 นายสมบูรณ์  เผ่ากันทะ เจ้าพนักงานสัตวบาล 7 8 



 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
คะแนนทดสอบ 

ก่อน* หลัง* 
31 นายพิพัฒน์  จุมปู พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 7 8 
32 นางสาวช านัญนุช  พิมพิสุทธิ์ นิติกร 7 10 
33 นายวิฑูร  ชูแก้ว นักวิชาการสัตวบาล 7 10 
34 นายสุมิตร  พินเจริญ นักวิชาการสัตวบาล 6 10 
35 นายณัฐพล  อวัยวานนท์ นักจัดการงานทั่วไป 7 10 
36 นางสาวกนกอร  ปั๋นเชย พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์ 7 10 
37 นางสาวปริมระพี  ศรีวิชัย นิติกร 7 10 
38 นางสาวกมลาภรณ์  สายหยุด นักวิชาการสัตวบาล 6 9 
39 นายณัฐชัย  ช่างเพาะ นักวิชาการสัตวบาล 6 8 
40 นางสาวเกษมณี  วรรณศิษย์ นักวิชาการสัตวบาล 8 10 
41 นายเกรียงศักดิ์  สุวรรณนิยม เจ้าพนักงานสัตวบาล 6 8 
42 นางสาวสุภาพร  วงศ์หาญ เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 6 8 
43 นายวรพล  รัตนชมภู นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 4 8 
44 นางสาวพิมพ์มาดา สุทธะนะ นักจัดการงานทั่วไป 8 9 
45 นางสาวกุลธิดา  กังสดาลไพรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการ 9 10 
46 นายจักรพงษ์  ผิวรัตน์ พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์ 8 10 
47 นายจิระพงค์  ศิริพันธ์ พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์ 5 8 
48 นายนัฐพงศ์  จันทร์แดง นักวิชาการสัตวบาล 6 8 
49 นายพิทักษ์  รัตนะ นักวิชาการสัตวบาล 8 8 
50 นางสาวแพรวรินทร์  เศรษฐเมือง นักวิชาการสัตวบาล 6 8 
51 นางสาวสุพัชรี  จ าปา นักวิชาการสัตวบาล 9 9 
52 นายอรรถวุฒิ  อุปทะ นักวิชาการสัตวบาล 6 8 
53 นายนพรัตน์  บุญยวง นักวิชาการสัตวบาล 6 8 

*คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
 

จากตาราง สรุปคะแนนการประเมินผลการเรียนรู้โดยการใช้แบบทดสอบ พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมด 53 คน ก่อนการท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  มีคะแนนเฉลี่ย 6.88 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 68.86  
(คะแนนสูงสุด 9 คะแนน, คะแนนต่ าสุด 4 คะแนน) และหลังการท ากิจกรรม มีคะแนนเฉลี่ย 8.96 คะแนน   
คิดเป็นร้อยละ 89.62 (คะแนนสูงสุด 10 คะแนน, คะแนนต่ าสุด 8 คะแนน)   

เมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนและคะแนนหลังการท ากิ จกรรม พบว่า มีความแตกต่างกัน  
โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีคะแนนเฉลี่ยหลังการท ากิจกรรมมากกว่าก่อนการท ากิจกรรม จึงสรุปได้ว่า กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งนี้  ท าให้ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเขียนข่าวประชาสัมพันธ์  
และเคล็ดลับการถ่ายภาพข่าวและถ่ายภาพวิดีโอเพ่ือการประชาสัมพันธ์เพ่ิมมากข้ึน 
 


