
 
 

การประเมินผลการเรียนรู้ 
กลุ่ม 1 ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 

 
การประเมินผลการเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

1. การทดสอบการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ของส านักงาน ก.พ. 
2. ใบประกาศนียบัตรรับรองผลการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ของส านักงาน ก.พ. 
3. แบบประเมินผลการเรียนรู้   

 
สรุปคะแนนผลการทดสอบการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ของส านักงาน ก.พ.  

กลุ่ม 1 ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
คะแนนแบบทดสอบ 

ก่อน (%) หลัง(%) 
1 นายศราวุธ  เขียวศรี นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 40 70 

2 นายมนตรี  นวมจิตต์ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 70 90 
3 นายอภิเษก  คงศิลา นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 10 100 
4 นายณัฐวิทย์  อ่ิมมาก นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 70 90 
5 นายชัยโรจน์  โพธิ์เจริญ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 70 100 
6 นางมณิชญา  ประชุม นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ 70 100 
7 นายวิจิตร  จิตอารี นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ 80 80 
8 นายวุฒิชัย  ค าดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 70 100 
9 นางสาวอาภาพัชร์  นาทอง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 70 100 

**คะแนนเต็มของแบบทดสอบ 100 % 

จากตาราง สรุปคะแนนผลการทดสอบการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ของส านักงาน ก.พ. 
กลุ่ม 1 ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) พบว่า ก่อนการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 9 คน  
มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 61.11 (คะแนนสูงสุด 80 %, คะแนนต่ าสุด 10 %) และหลังการศึกษาบทเรียนออนไลน์  
(e-Learning)  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92.22 (คะแนนสูงสุด 100 %, คะแนนต่ าสุด 70 %)   

เมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนและคะแนนหลังการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) พบว่า  
มีความแตกต่างกัน โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีคะแนนเฉลี่ยหลังการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) มากกว่า 
ก่อนการศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) จึงสรุปได้ว่า การศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) ครั้งนี้  ท าให้
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้เกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการให้ความช่วยเหลือ/
แนะน า/เผยแพร่ ความรู้ที่ได้ให้กับประชาชนทั่วไปและผู้สนใจ อาจกล่าวได้ว่า การศึกษาบทเรียนออนไลน์ (e-Learning) 
เรื่อง ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) นี้ เป็นกิจกรรมที่เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของหน่วยงานเพ่ือการพัฒนาองค์กร       
  
 


