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๑
แต่งต้ังคณะท างานด้านการพฒันาบุคลากร 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ของส านักงานปศุสัตวเ์ขต ๕

๒
ประชุมคณะท างานเพื่อวเิคราะห์และจัดท า
แผนการพฒันาบุคลากรของส านักงานปศุสัตว์
เขต ๕ ประจ าปี ๒๕๖๔ รอบ ๑/๒๕๖๔

๓

รายงานแผนการพฒันาผู้ใต้บังคับบัญชา
รายบุคคล (IDP) รอบ ๑/๒๕๖๔ ตาม
แบบฟอร์มที่ กกจ. ก าหนด น าเสนอบนเวบ็ไซต์
ส านักงาน

๔
ด าเนินการพฒันาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบ ๑/
๒๕๖๔ ตามแผน

๕

รวบรวมและรายงานผลการพฒันา
ผู้ใต้บังคับบัญชา รอบ ๑/๒๕๖๔  ตาม
แบบฟอร์มที่ กกจ. ก าหนด น าเสนอบนเวบ็ไซต์
ส านักงาน

๖

ทบทวนผลการพฒันา รอบ ๑/๒๕๖๔ ,ประชุม
จัดท าแผนการพฒันาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบ ๒/
๒๕๖๔  และรายงานแผนตามแบบฟอร์มที่ กกจ.
 ก าหนด น าเสนอบนเวบ็ไซต์ส านักงาน

๗
ด าเนินการพฒันาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบ ๒/
๒๕๖๔ ตามแผน

๘

รวบรวมและรายงานผลการพฒันา
ผู้ใต้บังคับบัญชา รอบ ๒/๒๕๖๔  ตาม
แบบฟอร์มที่ กกจ. ก าหนด น าเสนอบนเวบ็ไซต์
ส านักงาน

แผนการด าเนินงานดา้นการพัฒนาบุคลากรของส านักงานปศุสัตว์เขต ๕
ส าหรบัประเมนิผลการปฏบิัตริาชการของผู้บรหิารดา้นการพัฒนาบุคลากร ภายใตต้วัชี้วัด : ระดบัความส าเรจ็ในการพัฒนาผู้ใตบ้ังคับบัญชา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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