
 
บันทึกสรุปบทเรียนจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เรื่อง เทคนิคการเขียนโครงการฝึกอบรมอย่างมืออาชีพ 

กิจกรรมครั้งที่   1   วันที่  2  มนีาคม  2563 

ชื่อผูบ้ันทึก  นางสาวศิริวรรณ  สันคม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

ขอบเขตเนื้อหา 
การถ่ายทอดความรู้  แลกเปลี่ยนเรยีนรู้และประสบการณ์  ฝึกปฏิบัติ  และตอบข้อซักถาม  เกี่ยวกับ

การเขียนโครงการฝึกอบรม, การแลกเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับเทคนิคการเขียนโครงการฝึกอบรมแบบมืออาชีพ  
และข้ันตอนการรายงานผลการฝึกอบรมของกรมปศุสัตว์  

บันทกึสรปุบทเรียน 
 
  เนื้อหาบทเรียนแบง่ออกเป็น 2 ส่วน ดังนี ้

1. ความรู้เกี่ยวกับการเขียนโครงการฝึกอบรมและข้ันตอนการรายงานผลการฝึกอบรมของ 
กรมปศุสัตว์ 

2. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับเทคนิคการเขียนโครงการฝกึอบรมแบบมอือาชีพ :
กรณีศึกษาโครงการฝึกอบรม จ านวน 6 โครงการ  ได้แก่ 
2.1 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านระบาดวิทยาทางสัตวแพทย์ 
2.2 โครงการเตรียมความพรอ้มส าหรับการเข้าสู่ต าแหน่ง หลักสตูร นักบริหารการปศุสัตว์

ระดับสูงและระดับกลางของกรมปศุสัตว์ 
2.3 โครงการสร้างวัฒนธรรมเชิงจริยธรรมในองค์กร กรมปศุสัตว์ (Ethical DNA : DLD) 

หลักสูตร มิติใหม่ : มาตรฐานข้าราชการไทยหัวใจธรรมาภิบาล 
2.4 โครงการพัฒนาข้าราชการทีอ่ยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าทีร่าชการ DLD : Talent 

นายสัตวแพทย์/นักวิชาการสัตวบาล 
2.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร หลักสูตร สารวัตรตามกฎหมายว่าด้วยโรคระบาดสัตว์ 
2.6 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนากระบวนทัศน์และคุณลักษณะการให้บริการ 

(Service Mind) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


