
 
แผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice) 

ส านักงานปศุสัตว์เขต 5 
ส่วน/ฝ่าย .....ส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์.......... 

 

1. เรื่องที่แลกเปลี่ยน การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 

2. วัตถุประสงค์ 2.1)  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
  2.2)  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวิธีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
  2.3)  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

3. จ านวนสมาชิก 5  คน (รายชื่อตามแนบ) 

4. ช่วงเวลาการพัฒนา .  20  สิงหาคม  2561  . 

5. แผนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ครั้งที ่ ประเด็นเนื้อหาที่พัฒนา 
ระยะเวลา 

(ชั่วโมง/นาที) 
เทคนิค 

การประเมินผล
การเรียนรู ้

วิทยากรผู้เชี่ยวชาญใน
หน่วยงาน 

1 - นิยามศัพท์เกี่ยวกับการจัดท า
แผนยุทธศาสตร์ 
- กระบวนการในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ 
- การวิเคราะห์ทางยุทศาสตร์ 
- ข้อควรระวังเกี่ยวกับการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ 
- การก าหนดพันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด กลยุทธ ์
- กระบวนการในการแปลงแผน
ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ 
 

3 ชั่วโมง - การบรรยาย 
 

-แบบบันทึกสรุป
บทเรียน 
-แบบทดสอบ 

นายธนโชค  พงษ์ชวลิต 
(ผู้อ านวยการส่วน
ยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศการปศุสัตว์) 

6. การประเมินผลการเรียนรู้ 
   6.1)  แบบบันทึกสรุปบทเรียน 

6.2)  แบบทดสอบ 

7. การประเมินติดตามการน าไปใช้ประโยชน์ 
7.1) แบบประเมินติดตามผลการน าไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
7.2) การน าความรู้ไปใช้ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 

 


