
 
แผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice) 

ส านักงานปศุสัตว์เขต 5 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

1. เรื่องที่แลกเปลี่ยน การเขียนรายงานผลการฝึกอบรมกับหน่วยงานภายนอก 

2. วัตถุประสงค์  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารได้รับความรู้ ความเข้าใจในการเขียนรายการผลการ 
   ฝึกอบรมกับหน่วยงานภายนอกได้ถูกต้องและครบถ้วนตามขั้นตอนที่ก าหนด 

3. จ านวนสมาชิก 12  คน (รายชื่อตามแนบ) 

4. ช่วงเวลาการพัฒนา กุมภาพันธ์  2561 

5. แผนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ครั้งที่ ประเด็นเนื้อหาที่พัฒนา 
ระยะเวลา 

(ชั่วโมง/นาที) 
เทคนิค 

การประเมินผล
การเรียนรู ้

วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ
ในหน่วยงาน 

1 การเขียนรายงานผลการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก 

3  ชั่วโมง การบรรยาย   
โดยใช้สื่อ 
คอมพิวเตอร์ 

- แบบบันทึกสรุป
บทเรียน 
- แบบทดสอบ 

นางสาวศิริวรรณ  
สันคม 
(นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ) 

6. การประเมินผลการเรียนรู้ 
   6.1)  แบบบันทึกสรุปบทเรียน 
   6.2)  แบบทดสอบ 

7. การประเมินติดตามการน าไปใช้ประโยชน์ 
7.1)  แบบประเมินติดตามผลการน าไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
๗.๒)  การน าความรู้ไปใช้ในการรายงานผลการฝึกอบรมกับหน่วยงานภายนอก 

 

 

 


